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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTO ANTONIO
PoDER Executivo - PMRSA ~ CGC: 01.612.637/0001-00
Gabinete do Prefeito

LEI N° 169/2011 DE 03 DE JUNHO DE 2011

EMENTA: Autoriza contratagdo por
excepcional interesse publico, para
atender a necessidade temporéaria, nos
termos do inciso IX, art. 37 da CF e d4
outras providéncias.

JOSE ROBERTO DE LIMA, Prefeito Constitucional de Riacho de Santo Anténio, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigBes legais, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sancionei
a seguinte lei:

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Riacho de Santo Antonio podera contratar pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em uma e outra

hipétese, ou em seu sentido amplo, nos termos do inciso IX, art. 65 da LOM e face ao disposto no
inciso IX, art. 37 da CF, c/c com a Constituicio Estadual observadas as normas da presente lei.

§ 1° - Bntende-se como de excepcional interesse puiblico, o atendimento dos servigos, que por sua
natureza, tenham caracteristicas inadi4veis e deles decorram ameaca ou prejuizo & vida, 4 seguranca,
a continuidade de obras e & subsisténcia, bem como atividades ‘de apoio & cultura, pesquisa e a
educagio.
o 7° Consideram-se como de excepeional interesse publico, as admissdes que Vvisetii:

I - ao atendimento de situagSes de calamidade puiblica;

II — a0 combate a surtos epidémicos;

III - 2 promog@o de campanhas de satide publica;

IV — & implantagiio e manutengdo de servicos essenciais & populagio, especialmente a
continuidade de obras; TR

V — a execugio de servigos técnicos, fiscalizacio, supervisdo ou gerenciamento de obras e
Servigos; :

VI - ao suprimento de docentes em sala de aula e de pessoal especializado em satide, nos
casos de licenga maternidade, licenga para tratamento de satde, licénga por doenca em pessoa da
ramilia, iicenca para o trato de interesse particular, licenga em carater especial (prémiv), e oneracio,
demiss#o, aposentadoria e falecimento; _

- § 3° - A contratag@o de pessoal, na forma deste artigo, somente se far4 nos seguintes casos:

1. Atender a termos de convénio, acordo ou ajuste para a execugfo de obras ou prestacio de servigcos

durante o periodo de vigéncia dos mesmos;
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g II. Operacionalizar programas instituidos por outras esferas de governo (federal/estadual) ou

n | instituicBes, dirigidos a 4reas especificas e restringindo-se ao seu periodo de duragio;

T

I | IIL Executar programas especiais de trabalho instituidos por ato administrativo- proprio do Chefe do

N | Poder Executivo Municipal, para atender necessidades conjunturais e urgentes, que demandem a

X atuacgdo da prefeitura e durante 0 mesmo periodo. _

g | IV. Atender demanda de situagBes emergenciais e de calamidade publica.

M

V. Atender déficit de servidores apresentado no quadro de pessoal, em decorréncia de aposentadorias

P | e outros afastamentos legais, até a proxima realizagio de concurso piblico ou término de

g afastamento temporario.

L

Axt. 2° - Toda contratag8io, em cariter temporario e excepcional, dever4 ser precedida de expressa
»’ autorizagdo do chefe do Poder Executivo, mediante proposta devidamente justificada do Secretéario
S Municipal em cuja 4rea a admissdo se faga indispensével.

§ 1° As contratagBes serfio feitas, em regra, pelo prazo de até (06) seis meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se persistir a necessidade. -
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§ 2° - Os contratos firmados nfio poderdio exceder o término do mandato eletivo outorgado ao Chefe
do Poder Executivo Municipal que o subscreveu.

§ 3° - Para o recrutamento de pessoal, a administragéio puiblica deveré adotar o sistema de processo
seletivo simplificado para execugio de fungSes de nivel elementar, baixa escolaridade ou servico de
natureza bragal ou processo seletivo piblico para execugdio de fiungBes que exijam maior grau de
conhecimento, em razdo da forma de atendimento, respeitadas as excepcionalidades devidamente
justificadas.

Art. 3° - Serd admitida excepcionalmente a contratagiio temporaria direta, observados os limites
- @) legais, somente na hipétese de prévia comprovagio de impossibilidade de realizacfio de processo
_/! seletivo, bem como na hipdtese de comprovada auséncia de interessados no cadastro de reserva.
Art. 4° - Fica expressamente proibida a contratagio temporaria direta, ou seja, sem o devido
processo seletivo, de parentes do Prefeito e seu Vice, bem como dos secretarios e assessores do
governo, em linha reta € na colateral até o segundo grau.

Art. 3° - O contrato firmado em decorréncia da aplicagdo desta Lei extinguir-se-4 sem direito &
indenizag#o, nos seguintes casos:

L Por conveniéncia da Administragio Municipal levando em conta o interesse piblico devidamente
justificado;

II. Por término do prazo contratual;

I Por pedido de rescisfo de iniciativa do contratado; -
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IV. Por insuficiéncia de desempenho do contratado, podendo, neste caso, a rescisdo ocorrer a
qualquer momento;

V. Por falta disciplinar cometida pelo contratado.

Art. 6° - Qualquer contratagio com a inobservéncia dos critérios aqui previstos importara na

'obrigatéria rescisio do pacto, por declarada ineficcia, independentemente da apuragio da

responsabilidade de sua autoria, acarretando aplicago das cominagBes legais cabiveis

Art. 7° - Em face do que prescreve a LRF, os procedimentos e atos administrativos decorrentes da
presente autorizagdo legislativa se condicionam & estrita observincia do que estatui a LC n°
101/2000.

Par4grafo Unico — Subordina-se, igualmente o presente diploma, ao que ¢ estabelecido nos arts. 20,
I, “b”, 21 e 22, seus incisos & pardgrafos da LRF, no que lhe for aplicavel.

Art. 8° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal devidamente autorizado a regulamentar o
presente dispositivo, por decreto, para interpretar e dirimir omiss&es ou por motivo superveniente.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor, decorrido o prazo de 45 dias de sua publicaggio.

Riacho de Santo Antonio, 03 de Junho de 2011.

JOSE ROBER; TO DE LIMA.
Prefeito Municipal
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